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Bachelorarbeit aus dem Jahr 2011 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0, Steinbeis-
Hochschule Berlin (Steinbeis Center of Management), Sprache: Deutsch, Abstract: Die demografische
Entwicklung und der damit einhergehende vermutete Facharbeitermangel in den nächsten Jahren in der
Bundesrepublik Deutschland ist immer wieder aktuelles Thema in den Medien.

Die öffentlich geführte Diskussion um diesen in absehbarer Zeit immer größer werdenden Mangel geht in
verschiedenste Richtungen, angefangen bei der Anwerbung von Fachkräften aus dem Ausland über eine
Aktivierung von nicht berufstätigen Frauen, hin zu den Überlegungen, ältere Mitarbeiter länger an das
Unternehmen zu binden.

Die Autorin hat diese Diskussion für ihre Thesis aufgegriffen. Zur Beseitigung des Mangels werden aus
Sicht der Autorin innovative Teilzeitmodelle zu wenig berücksichtigt. Denn um gute Führungskräfte im
Unternehmen zu halten, kann es immer wichtiger werden, verschiedenste Arbeitszeitvarianten zur Verfügung
zu stellen, um ein selbstbestimmteres Arbeiten zu ermöglichen und damit Führungskräfte an sich zu binden.
Gerade Frauen und mittlerweile häufiger auch Männern in Führungspositionen wird augenscheinlich zu
wenig geboten, um den Führungskräften die Möglichkeit zu gewähren, Beruf und Privatleben, z.B.
ausgewogene Work-Life-Balance oder Betreuung von Familienangehörigen, in ein für sie adäquates
Verhältnis zu bringen. Hier spielt ebenfalls die sich verändernde Wertevorstellung in Deutschland eine Rolle,
in welcher Frauen immer besser qualifiziert sind, Karrieren anstreben und sich eine gerechte Verteilung –
z.B. verstärkte Präsenz der Väter bei den Aufgaben in den Familien – wünschen.

Bei der Erstellung der Thesis wurden verschiedenste Studien berücksichtigt, die sich mit Teilzeitarbeit in
Deutschland auseinandersetzen. Auch Befragungen von Führungskräften zur Teilzeitarbeit wurden
untersucht und herangezogen. Fazit der meisten Studien ist, dass ein Teil der Führungskräfte Teilzeitarbeit
wünscht, um z.B. „mehr Freizeit für die Familie“ oder auch für eine ausgewogene Work-Life-Balance zu
erhalten.
So wendet sich die Thesis dem Thema zu, wie eine freie Zeit für Führungskräfte hergestellt werden kann.
Hier wird neben dem Wunsch der Führungskräfte auch die bestehende Problematik der Überalterung der
Bevölkerung sowie das Halten von älteren Führungskräften im Unternehmen erörtert.[...]
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From reader reviews:

Kenneth Kelly:

Here thing why this specific TopSharing ein probates Mittel, um gute, teilzeitwillige Führungskräfte für
deutsche Unternehmen zu gewinnen: Evaluation von Befragungen in deutschen Unternehmen ...
Teilzeitmodell TopSharing (German Edition) are different and reliable to be yours. First of all examining a
book is good but it really depends in the content from it which is the content is as yummy as food or not.
TopSharing ein probates Mittel, um gute, teilzeitwillige Führungskräfte für deutsche Unternehmen zu
gewinnen: Evaluation von Befragungen in deutschen Unternehmen ... Teilzeitmodell TopSharing (German
Edition) giving you information deeper since different ways, you can find any book out there but there is no
publication that similar with TopSharing ein probates Mittel, um gute, teilzeitwillige Führungskräfte für
deutsche Unternehmen zu gewinnen: Evaluation von Befragungen in deutschen Unternehmen ...
Teilzeitmodell TopSharing (German Edition). It gives you thrill studying journey, its open up your eyes
about the thing that will happened in the world which is maybe can be happened around you. You can
actually bring everywhere like in playground, café, or even in your technique home by train. Should you be
having difficulties in bringing the published book maybe the form of TopSharing ein probates Mittel, um
gute, teilzeitwillige Führungskräfte für deutsche Unternehmen zu gewinnen: Evaluation von Befragungen in
deutschen Unternehmen ... Teilzeitmodell TopSharing (German Edition) in e-book can be your substitute.

Hae Hughes:

Information is provisions for folks to get better life, information nowadays can get by anyone at everywhere.
The information can be a know-how or any news even an issue. What people must be consider when those
information which is inside former life are hard to be find than now's taking seriously which one would work
to believe or which one often the resource are convinced. If you have the unstable resource then you get it as
your main information we will see huge disadvantage for you. All of those possibilities will not happen with
you if you take TopSharing ein probates Mittel, um gute, teilzeitwillige Führungskräfte für deutsche
Unternehmen zu gewinnen: Evaluation von Befragungen in deutschen Unternehmen ... Teilzeitmodell
TopSharing (German Edition) as your daily resource information.

Phillip Barker:

Beside this kind of TopSharing ein probates Mittel, um gute, teilzeitwillige Führungskräfte für deutsche
Unternehmen zu gewinnen: Evaluation von Befragungen in deutschen Unternehmen ... Teilzeitmodell
TopSharing (German Edition) in your phone, it may give you a way to get more close to the new knowledge
or facts. The information and the knowledge you can got here is fresh in the oven so don't be worry if you
feel like an outdated people live in narrow small town. It is good thing to have TopSharing ein probates
Mittel, um gute, teilzeitwillige Führungskräfte für deutsche Unternehmen zu gewinnen: Evaluation von
Befragungen in deutschen Unternehmen ... Teilzeitmodell TopSharing (German Edition) because this book
offers to your account readable information. Do you often have book but you don't get what it's all about. Oh
come on, that would not happen if you have this within your hand. The Enjoyable set up here cannot be
questionable, such as treasuring beautiful island. So do you still want to miss the item? Find this book and



also read it from right now!

Dona Cole:

Reading a publication make you to get more knowledge as a result. You can take knowledge and information
from your book. Book is published or printed or descriptive from each source this filled update of news. In
this particular modern era like right now, many ways to get information are available for you. From media
social similar to newspaper, magazines, science book, encyclopedia, reference book, fresh and comic. You
can add your understanding by that book. Do you want to spend your spare time to open your book? Or just
looking for the TopSharing ein probates Mittel, um gute, teilzeitwillige Führungskräfte für deutsche
Unternehmen zu gewinnen: Evaluation von Befragungen in deutschen Unternehmen ... Teilzeitmodell
TopSharing (German Edition) when you necessary it?
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