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Studienarbeit aus dem Jahr 2011 im Fachbereich Gesundheitswissenschaften, Note: 1,0, Hamburger Fern-
Hochschule, Sprache: Deutsch, Abstract: Um gesundheitsforderliche Fihrung besser darstellen zu kdnnen,
muss die Gesundheit der Mitarbeiter aus Sicht der Unternehmensfiihrung betrachtet werden. Fiir die
Unternehmensfiihrung sollte klar sein, dass Fihrung Einfluss auf die Gesundheit ihrer Mitarbeiter haben
kann (vgl. Badura et al. 2008: 34). Sie spielt eine enorme Rolle, denn die Fihrungskraft ,,ist
mitverantwortlich fir das soziale Klimain einer Abteilung, die Arbeitsbedingungen, den Arbeitseinsatz, die
faire Beurteilung der Untergebenen und die Anerkennung ihrer Leistungen” (Baduraet al. 2008: 133). Die
Art und Weise von Filhrung und die damit einhergehenden verschiedenen Flhrungsstile werden in Kapitel 3
naher erlautert sowie das Hilfsinstrument der Fihrung ,, Moderation"”.

Wachsende Komplexitét der Arbeit und die dadurch entstehenden erhdhten Arbeitsanforderungen mit
einhergehender Zunahme an V erantwortung kann Stress ausldsen, der die Gesundheit des Mitarbeiters
beeintrachtigt und bei lang anhaltender Dauer auch zu chronischen Krankheiten fihrt (vgl. Waller
(Studenbrief 3): 12; Brieskorn-Zinke 2006: 80). Unter Kapitel 5 werden deshalb der Begriff der
»Salutogenese” und die , generalisierten Widerstandsressourcen* charakterisiert. In den Abschnitten 5.1 und
5.2 wird ndher auf das Kohérenzgefiihl von Mitarbeitern und Teams eingegangen und inwiefern das

K ohérenzgefihl durch Fihrungskréafte beeinflussbar ist.

Demzufolge werden Fihrungskréafte richtig gefordert sein, denn es hangt von ihnen ab, inwiefern Strategien
zu gesundheitsforderlichen Strukturen umgesetzt werden. Des Weiteren tragen sie die Verantwortung fir die
Gestaltung von adaguaten Strukturen (vgl. Badura et al. 2010: 51). Ziel ist eine mitarbeiterorientierte
Unternehmenspolitik, die nicht um vertrauensbildende Mal3nahmen umher kommt. Pathol ogische Strukturen
muissen jedoch zuvor von den Fihrungskréften erkannt werden, um so entsprechend eingreifen zu kénnen
(vgl. Baduraet al. 2008: 133, 138). In dieser Arbeit wird in Kapitel 2 die Notwendigkeit modernen Fuhrens
erlautert und der Zusammenhang mit der Gesundheit der Mitarbeiter hergestellt.
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From reader reviews:
Willie Long:

Information is provisions for anyone to get better life, information currently can get by anyone with
everywhere. The information can be a understanding or any news even a concern. What people must be
consider any time those information which isinside the former life are difficult to be find than now is taking
seriously which one would work to believe or which one typically the resource are convinced. If you find the
unstable resource then you buy it as your main information you will have huge disadvantage for you. All
those possibilities will not happen inside you if you take Salutogenese und Fiihrungsstile.

Organi sationsentwicklung durch Gesundheitsforderung (German Edition) as your daily resource information.

Scott Ridgway:

The book untitled Salutogenese und Fuhrungsstile. Organi sationsentwicklung durch Gesundheitsférderung
(German Edition) is the publication that recommended to you to see. Y ou can see the quality of the e-book
content that will be shown to anyone. The language that writer use to explained their way of doing something
iseasily to understand. The author was did alot of research when write the book, and so the information that
they share for your requirements is absolutely accurate. Y ou aso might get the e-book of Salutogenese und
Fihrungsstile. Organisationsentwicklung durch Gesundheitsforderung (German Edition) from the publisher
to make you far more enjoy free time.

Jenna Springer:

Would you one of the book lovers? If yes, do you ever feeling doubt if you are in the book store? Make an
effort to pick one book that you find out the inside because don't evaluate book by its handle may doesn't
work at this point is difficult job because you are afraid that the inside maybe not while fantastic asin the
outside search likes. Maybe you answer is usually Salutogenese und Flhrungsstile.
Organisationsentwicklung durch Gesundheitsforderung (German Edition) why because the wonderful cover
that make you consider about the content will not disappoint you. The inside or content is usually fantastic as
the outside or perhaps cover. Y our reading sixth sense will directly show you to pick up this book.

David Byrd:

Y ou can obtain this Salutogenese und Fuhrungsstile. Organi sationsentwicklung durch Gesundheitsforderung
(German Edition) by visit the bookstore or Mall. Just viewing or reviewing it may to be your solve problem
if you get difficulties for the knowledge. Kinds of thisreserve are various. Not only simply by written or
printed but in addition can you enjoy this book by e-book. In the modern era similar to now, you just looking
because of your mobile phone and searching what your problem. Right now, choose your waysto get more
information about your e-book. It is most important to arrange yourself to make your knowledge are still
update. Let's try to choose correct ways for you.
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